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DIGNIDADE E FUTURO

CONVOCATORIA

Ao abrigo da alinea c) do n.2 2 do artigo 22.2, dos estatutos, convoco os associados da
Associa¢do Dignidade e Futuro de Gondomar, a reunir em Assembleia Geral Ordinaria,
na Cripta dos Capuchinhos, sita na Av. General Humberto Delgado, n.2 201 — 4420-155-
Gondomar (S.Cosme), no préximo dia 29 de Novembro de 2021 segunda-feira, pelas
21,00 horas, com a seguinte:

ORDEM DE TRABALHOS

Ponto Um - Periodo antes da Ordem do Dia (30 minutos)
Ponto Dois - Aprovacdo da ata da ultima assembleia geral

Ponto Trés - Apreciagdo e votagdo do Programa de Agdo e Orgamento para 2022, bem
como do Parecer do Conselho Fiscal.

Ponto Quatro — Outros assuntos de interesse para a Associagdo.

Em conformidade com o n.2 1 do artigo 25.2 dos estatutos, se a hora indicada n3o
existir quérum, a ASSEMBLEIA GERAL funcionara trinta minutos depois, com qualquer
numero de associados presentes.

Serdo garantidas as condi¢des de seguranga e o cumprimento das regras sanitarias.

Gondomar, 9 de Novembro de 2021

O PRESIDENTE DA ASSEMBLFIA GERAL
/
"ﬁ g v/ \

(Dr.2 José Jousada)
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Ata da Assembleia Geral Ordinaria realizada no dia vinte e nove do més de margo de dois mil e vinte e um,
pelas vinte e uma horas, na Cripta dos Capuchinhos, sita na Av. General Humberto Delgado, n.°201 —4420-
155- Gondomar (S.Cosme), com a seguinte ordem de trabalhos:

Ponto Um — Perfodo antes da Ordem do Dia (30 minutos).

Ponto Dois ~ Apreciagdo e votagdo do Relatério de Gestéio e Contas do exercicio do ano de 2020, bem
como do Parecer do Conselho Fiscal.

Ponto Trés — Outros assuntos de interesse para a Associagfio

Amesa foi constituida pelo Dr. José Lousada, presidente, Sr. Manuel Melo, vice-presidente ¢ Dr.? Clarinda
Maria Rocha dos Santos, secretdria.

Em conformidade com o n.° 1 do artigo 25.° dos estatutos, o Presidente deu inicio a reunifio, eram vinte e
uma horas e trinta minutos, abordando o ponto um da ordem de trabalhos e ndo havendo qualquer
intervengo por parte dos associados presentes passou-se para o ponto dois da ordem de trabalhos.
Tomou a palavra o Presidente da Mesa referindo que por lapso foi divulgada a convocatéria para a presente
Assembleia constando “Ponto Quatro” e a data de “1 de Margo de 2019”, bem como na pagina 1 do
Relatério de Gestdo e Contas, na saudagfio aos associados, por lapso foi inscrita a data de “2018”. Por
unanimidade dos presentes, foi deliberado constar na presente ata as corregSes e proceder éflbstituigﬁo
dos documentos no site oficial da ADFG. Assim, onde se 1€ na convocatéria “Ponto Quatro” e “Gondomar,
1 de Margo de 2019”, deve ler-se respetivamente, “Ponto trés” , “Gondomar, 9 de Margo de 2021” ¢ no
Relatério de Gestdo € Contas onde se 18 2018, deve ler-se “2020”.

De seguida o Presidente da Mesa convidou a Presidente da Diregdo, Dr.* Maria Amélia Ribeiro, para expor
o relatério de gestdo ¢ contas do.exercicio do ano de 2020, tendo a mesma explicado de forma abrangente
as atividades desenvolvidas. Referiu de modo particular a redugdo da atividade dado o contexto da
pandemia COVID-19. Realgou também o ato eleitoral dos orgdos sociais para o quadriénio, 2021 | 2024.
De seguida, tomou a palavra o Tesoureiro e Vogal, Sr. Joaquim Pinto, que esclareceu de forma técnica e
contabilistica a elabora¢io dos documentos em aprego, apds o que foram os mesmos sujeitos a votagso,
bem como o parecer do conselho fiscal, tendo sido aprovados por unanimidade,

Ponto Trés: Tomou a palavra a Presidente da Direcdo, Dr.* Amélia Ribeiro, comunicando aos presentes
que na sequéncia da publica¢io da Portaria n.° 201-A/2020 ¢ do Despacho n.® 9952/2020, que prevé a
criaglo e respetivo aviso de candidatura ao Programa de Alargamento da Rede de Equipamentos Sociais
— 3.7 Gerag#o, designado por PARES 3.0, a Associagdo Dignidade e Futuro de Gondomar submeteu, nos
termos e formularios disponiveis no site oficial da Seguranga Social, a candidatura para a elegibilidade do
projeto de constru¢do de raiz da Estrutura Residencial Para Idosos (ERPI) designado pela ADFG “Lar S.
Francisco de Assis”, o qual se enquadra na tipologia 1 do Regulamento do PARES 3.0, dado que 0 mesmo
prevé a criagdo de sessenta (60) lugares como resposta social para a comunidade.

Néo havendo nada mais a tratar, 0 Ex.mo Sr. Presidente da Mesa deu por encerrada a reunifio, eram vinte e
trés horas, da qual se lavrou a presente ata que vai ser lida e aprovada nos termos da lei.

Presidente da Mesa da Weia Geral,

Secrdtaria,

(Do oo
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INTRODUCAO

A ASSOCIAGAO DIGNIDADE E FUTURO DE GONDOMAR - (ADFG) é uma
Associagdo sem fins lucrativos, constituida por tempo indeterminado, que se rege pelos
estatutos € ¢ independente de qualquer organizag3o, ou tendéncia politica ou filosdfica,
por escritura publica de 28 de abril de 2010. Tem sede no Mercado Municipal de S.
Cosme, Loja 25, Apartado - 99, codigo postal — 4420 — 909 GONDOMAR.

O presente Programa, tem como principal finalidade definir as atividades e a¢bes para o
ano de 2022, orientando a aclio da intervencio social de forma a promover o
Desenvolvimento Social do Concelho de Gondomar, bem como o desenvolvimento de
procedimentos com vista licenciamento do projeto para construgdo do Lar de S.
Francisco de Assis, apresentagdo publica e lancamento da primeira pedra e inicio da
primeira fase do projeto.

Trata-se de um instrumento elaborado pela Diregdo da ADFG, com responsabilidade na
sua execucao.

Relativamente ao orgamento apresentado, apenas se mencionam os valores que se
preveem gerar € movimentar no ano de 2022.

No entanto, apds a aprovagdo por esta Assembleia do relatério e contas do ano 2021,
conforme o disposto estatutariamente e cujo apuramento dos resultados financeiros sera
integrado no presente or¢amento.

Eixo I: Sustentabilidade e Qualificaciio da Organizacio (ADFG)

Objetivo Geral — Garantir a Sustentabilidade da Organizagdo e Qualifica¢do dos
Intervenientes

objetivo Especifico — Divulgar, mobilizar e sensibilizar a comunidade ¢ todos os
parceiros para a necessidade da existéncia deste tipo de equipamentos, com qualidade,
eficiéncia e eficacia.

Atividades|Ac¢des
Manter contactos com a Sociedade Civil no sentido de obten¢do de bens mobiliarios

Dinamizag¢do de Contactos com a Sociedade Civil no sentido de obtencdo de
Equipamentos mobilidrios e informatico

Inicio do Processo da Valéncia de Apoio Domiciliario

Desenvolvimento de a¢des de estimulo para a comunidade local, questdo da economia
solidaria

Manter contactos no sentido da celebraggo de acordos de cooperagdo com parceiros
institucionais, publicos ou privados, bem como acordos de gestdo de servigos e
equipamentos
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Dinamizagdo de agGes € contactos para angariagdo de equipas diferenciadas de
voluntarios

Realizacdo de iniciativas de angariagio de fundos e divulgagio da ADFG

Dinamizag¢io de a¢Ges atividade cultural e venda de produtos oferecidos, para angariagio
de fundos

Promover a formagdo dos dirigentes da ADFG.

Desenvolver procedimentos e contactos ao nivel das entidades publicas € comunidade
em geral no sentido de obtengdo de recursos materiais, nomeadamente equipamento
hospitalar.

Promover candidaturas as Entidades Locais, e Fundos Comunitérios, para obtencgdo de
meios financeiros com vista a constru¢do do Lar Residencial para Idosos.
Promover os procedimentos necessarios para licenciamento do projeto do Lar de S.
Francisco de Assis.

Apresentacdo Publica e lancamento da primeira pedra do Lar S. Francisco de Assis

Eixo II: Familias e Inclusio Social
Objetivo Geral — Promover junto dos segmentos de populagdo mais vulneraveis,
nomeadamente o desenvolvimento a valorizag¢io da vertente social.

Objetivo Especifico — Promover o crescimento como pessoa, atendendo as
necessidades de ordem fisica, intelectual, afetiva e social, com vista & promogio e
integracdo social.

Atividades|Ac¢des

Sinalizar e preparar processos que sejam objeto de intervengio (relatério social)

Promover o desenvolvimento de pessoal e treino de competéncias sociais junto dos
segmentos populacionais mais vulneraveis

Eixo III: Promocio da Satide e Qualidade de vida

Objetivo Geral — Promover a criagio de respostas no 4mbito da assisténcia a infancia e
terceira idade no sentido da convivéncia Intergeracional, bem como aumentar a
qualidade de vida dos idosos.

Objetivo Especifico — Promover o desenvolvimento de projetos no ambito da
promog¢io da saude, através da prestagio de cuidados médicos, enfermagem, apoio
psicolégico, bem como promogdo de atividades de ambito lidico, cultural e de
desportivo.

~ Atividades |[Acdes

Criar e dinamizar um sistema de apoio para individuos em situacio de risco

Criar e dinamizar e equipas de voluntariado para apoio dom1c111ar10 para prestagéo de
cuidados pnmarlos (medlcos e enfermagem)

Criar e dinamizar equipas de voluntariado para responder as necessidades no ambito do
‘apoio juridico, quer ao nivel ps1cologlco/soc1al
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Todas as linhas de a¢iio da ADFG, terdo por suporte nos seguintes objetivos:
I- APOIO A INTEGRACAO SOCIAL E COMUNITARIA;

a)

b)

g)

Contribuir para o desenvolvimento de agdes de estimulo para a comunidade
local no ambito da economia social e solidaria;

Celebragdo de protocolos|acordos de cooperagdo com parceiros institucionais,
publicos ou privados, bem como, acordos de gestio de servicos e
equipamentos, no sentido de contribuir para a criagdo de espagos sociais de
inserc¢ao;

Desenvolvimento da cidadania, Formacdo aos Cidad3os;

Promoc¢do de Eventos para prossecucdo dos objetivos, bem identificacdo de
situagGes que necessitem de apoio;

Identificar os processos e mecanismos que conduzem ao empobrecimento e
isolamento, prevenindo os fatores e mecanismos geradores de pobreza e
exclusdo social;

Desenvolver outros eventos que julgue necessarios, designadamente agdes de
caracter social, recreativo e desportivo;

Apoiar todas as formas de combate a exclusio social;

II - GABINETE DE APOIO SOCIAL

Criagdo do Regulamento e entrada em funcionamento de um Gabinete de Apoio

Social (GAS), para atendimento ¢ acompanhamento psicossocial a utentes residentes

na 4rea geografica prevista nos Estatutos, avaliagdo da sua situagio socioecondmica,

orientagdo e informag#o sobre direitos e deveres e encaminhamento para os recursos

existentes na comunidade, tais como servigos de agdo social, centro de saude, centro

de emprego, area juridica, entre outros.

Para o cumprimento deste objetivo, a ADFG celebrara acordos, a titulo gratuito e

em regime voluntirio com técnicos devidamente creditados com formagdo

académica e experiéncia profissional.
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IIl — CRIACAO E DESENVOLVIMENTO DA BOLSA DE VOLUNTARIOS

Realizagfo de iniciativas que facilitem novas adesdes de voluntarios para a ADFG, nos

termos

legais.

IV - AQUISICAO DE EQUIPAMENTO INFORMATICO E DE REPRODUCAO

Aquisi¢do de meios indispensaveis ao bom funcionamento da sede, dos projetos da

ADFG,

designadamente computadores, impressoras, scanner e fotocopiadora.

VI - CONCERTO DE NATAL “MUSICA DE NATAL?” A realizar em parceria com

INSTITUICOES identificadas para o efeito e a contactar oportunamente, para a

populagdo Idosa de Gondomar a realizar em dezembro, em local a designar.

VII - NATAL SOLIDARIO

A iniciativa “Natal Solidario”, a realizar durante o més de dezembro, com a

finalidade de proporcionar & populagdo de Gondomar, que se encontra em situagdo

socialmente desfavorecida, um Natal mais confortivel e préximo do tradicional.

IX - INTEGRACAOQ E REABILITACAO DE PESSOAS COM DEFICIENCIA

a)
b)

Acompanhar e apoiar a familia com pessoa limitada.

Visita e acompanhamento domicilidrio/ambulatério, dando atencfio as
necessidades gerais € especificas da pessoa com deficiéncia e seu meio e espaco
familiar.

Ocupacdo de tempos livres, proporcionando momentos de encontro, lazer,
desporto e diversio.

Desenvolver procedimentos no sentido de solicitagio e sensibilizagio da
autarquia e servigos publicos especificos para a eliminagio das barreiras
urbanisticas e arquitetonicas.

Aplicagio da regra “Valorizar as Diferencas e Nao Estigmatizi-las”, através do
desenvolvimento de competéncias de individuos portadores de incapacidade
contribuindo (essencialmente) para a elevag¢do dos seus niveis de auto-estima
bem como para a sua (re) integrago social (formagdo, trabalho, entre outras).
Promogdo de atividades culturais visando a participacfio destes individuos, como
por exemplo: ateliés de trabalhos manuais (desenho, pintura, costura, culinaria,

entre outros) que fomentem a aprendizagem dos mesmos.
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X - ESTABELECIMENTO DE PROTOCOLOS COM O IEFP

Possibilitar a realizagdio de Estagios Profissionais e/ou Programas Emprego-Insergio, a

realizar em parceria com as empresas € as associagdes locais.

X 1- CAMPANHA DE RECOLHA DE ALIMENTOS E PEDITORIOS

Realizagdo de véarias campanhas de angariacdo de géneros alimentares, e realizacio de
peditorios, em colaboragdo com a Bolsa de Voluntariado, junto as grandes superficies,

para reforco dos cabazes a distribuir pelo GAS.

XII - CAMPANHA DE ANGARIACAO DE SOCIOS SINGULARES

Campanha de continuidade de angariac8o de sdcios singulares.

XII - INVESTIMENTO

Constru¢io do Lar S. Francisco de Assis — Langamento da primeira pedra, e inicio da obra (caso

as circunsténcias de financiamento publico o permitam).
XIV - OUTRAS

Poderdo ainda ser desenvolvidas outras atividades que ndo contrariem os preceitos

estatutarios, e que se julguem relevantes para o objeto da ADFG, ap6s devidamente
analisadas e deliberadas pela Direc¢éo da ADFG.

Todos os objetivos e atividades referidos, s6 podem ser desenvolvidos pela ADFG
ou parcerias Institucionais Pablicas ou Privadas e ainda por pessoas singulares,

devidamente autorizadas pela Dire¢io da ADFG.
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ORGCAMENTO DE GESTAO - 2022

RECEITA

DESPESA

n.2 sdcios 250

Associados VQAnual e Jéia 3.000,00 € Eletricidade] Agua 500,00 €
st
Lojinha Social VaRQregis 2.500,00 € Higiene e Limpeza 4.000,00 €
(Donativos)
Donativos (financeiros) Valor Previ
Privados | Cinsignaggo de 2 :;c;:;’:sm 6.500,00 € Material de Escritério 520,00 €
IRS_IRC
Valor Previ
Receitas com eventos SOTRISES 5.000,00 € Correspondéncia 20,00 €
Receber
DSt o Rva'°|; Pr:"ist;m Aquisicio de Material
. . ece ’er. undos 747.000,00€ Informdtico (computador 4.500,00 €
candidaturas| subsidios publicos )
(Autarquia) e impressora)
Acles de formacéo 700,00 €
Concurso Publico e
DRE| Empreiteiro 600,00 €
p]construgdo ERPI
Realizagdo de Eventos 500,00 €
ta A | DIPSS
Quia .nua. daU 60,00 €
(Unido Distrital das IPSS)
Custos de Manutenc¢do do
. S, ? u c. . 100,00 €
Dominio do site oficial
Inclusdo Social, Satide e
Qualidade de Vida (Ajudas 2.500.,00 €
Técnicas)
Obra de Construgdo do Lar
. % 750.000,00€
S. Francisco de Assis
Total Geral da Receita 764.000,00 € Total Geral da Despesa 764.000,00

*Cf. Art.° XIIT do Programa de Agio.

A Diregdo manifesta o compromisso de implementar as a¢des previstas e em

conformidade, propde a sua aprovagdo a Assembleia Geral.
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A Diregdo da ADFG | Associagdo Dignidade e Futuro de Gondomar
Gondomar, 02 de Novembro de 2024
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A Vogal

(Maria Luisa Ferreira Gongalves Ribeiro)
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O Vogal
(Casimiro Silva Pereira)
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A Vogal
(Vera Liliana Duarte Rocha

O Vogal
(Addo Fernando Martins da Rocha Castro)
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Parecer do Conselho Fiscal

Dando cumprimento as competéncias estabelecidas pela alinea b) do art.2 35.° dos
Estatutos desta Instituigdo, o Conselho Fiscal, analisou o programa de acdo e
orgamento para o ano de 2022, que lhe apresentou a Diregdo.

Da sua andlise ndo houve lugar a qualquer reparo, razdo pela qual submetemos a esta
Assembleia o seguinte parecer:

1. Que sejam aprovados o Programa de Agao e Orcamento para o ano de 2022.

Gondomar, 7 de novembro de 2021

0 Pr/es/de e do Congelho Fisc
/’/’//’

(Celso Santos)

O»‘ae Presidente do Conselho Fiscal O Secretario do, Conselho Fiscal
), ,)LAL-. - L /E‘///L'\)
< /

(Pedro Rosinhas) (Valter Ramos)



